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СТАРОСНА СТРУКТУРА АКТИВНЕ ПОНУДЕ РОМА 
НА ЕВИДЕНЦИЈИ НЕЗАПОСЛЕНИХ СА 30.04.2015. год. 
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РОМИ НА ЕВИДЕНЦИЈИ - ДУЖИНА ЧЕКАЊА НА                            
ЗАПОСЛЕЊЕ И ПОЛНА СТРУКТУРА СА 30.04.2015. год. 
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РЕАЛИЗОВАНИ ПРОЈЕКТИ ЗАПОШЉАВАЊА  
РОМА У РЕПУБЛИЦИ СРПСКОЈ 

 • Завод за запошљавање Републике Српске је у складу са "Акционим планом за              
рјешавање проблема Рома у области запошљавања, стамбеног збрињавања и                          
здравствене заштите"  у периоду од 2009.  до 2014.године реализовао четири                       
пројекта запошљавања Рома. У току је реализација петог Пројекта. 

 
Општи циљ ових пројеката је: 
      Стварање повољнијих услова за запошљавање и самозапошљавање Рома;                                

стимулисање послодаваца на запошљавање Рома; интеграција ромске                             
популације у друштвене токове и на тржиште рада те њихова економска                                        
независност и позитиван став према пословном, друштвеном и породичном               
окружењу.  

 
Партнери у провођењу и реализацији пројеката су 
 Влада Републике Српксе, Министарство рада и борачко-инвалидске заштите,         

Министарство за људска права и извјеглице БиХ, Удружење Рома у Републици 
Српској и послодавци који ангажују незапослена лица. 
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1. Пројекат подршке запошљавању Рома у 2009.години,                                  
преглед одобрених и реализованих захтјева 

 

      Одобравана средстава за запошљавање код послодаваца 2.500 КМ, а за                         
самозапошљавање 3.000 КМ.  

      Укупно одобрено 200.500 КМ  за запошљавање 79 лица 

радника средстава радника средстава радника средстава радника средстава
Бања Лука - - 64 160.000,00 - - 6 15.000,00
Бијељина 2 6.000,00 1 2.500,00 1 3.000,00 - -

Добој - - - - - - - -
И.Сарајево - - 1 2.500,00 - - - -
Приједор 4 12.000,00 7 17.500,00 4 12.000,00 7 17.500,00
Требиње - - - - - - - -

УКУПНО 6 18.000,00 73 182.500,00 5 15.000,00 13 32.500,00

Филијала

ОДОБРЕНО ЗАПОСЛЕНО

Самозапошљавање
Запошљавање код 

послодавца Самозапошљавање
Запошљавање код 

послодавца
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2. Пројекат подршке зашљавању Рома у 2011.години,                          
преглед одобрених и реализованих захтјева 

 

      Одобравана средстава за запошљавање код послодаваца  на период од 12 мјесеци у                           
износу од 5.000 КМ, 24 мјесеца у износу од 8000 КМ и 36 мјесеци у износу од 12.000 
КМ, а  за самозапошљавање на период од 24 мјесеци у износу од 12.000 КМ.                                          
Укупно одобрено  449.000 КМ за запошљавање 47 лица 

 
 

радника средстава радника средстава радника средстава радника средстава
Бања Лука 8 96.000 5 60.000 7 84.000 5 60.000
Бијељина 3 36.000 19 124.000 3 36.000 17 114.000
Добој 2 24.000 - - 2 24.000 - -
И.Сарајево - - - - - - - -
Приједор 4 48.000 6 61.000 4 48.000 3 25.000
Требиње - - - -
УКУПНО 17 204.000 30 245.000 16 192.000 25 199.000

Филијала

ОДОБРЕНО ЗАПОСЛЕНО

Самозапошљавање
Запошљавање код 

послодавца Самозапошљавање
Запошљавање код 

послодавца



3. Пројекат подршке зашљавању Рома у 2013.години,                          
преглед одобрених и реализованих захтјева 

 
     Одобравана средстава за запошљавање код послодаваца  на период од 12 мјесеци у 

износу од 6.000 КМ и 24 мјесеца у износу од 10.000 КМ,  а за самозапошљавање на 
период од 12 мјесеци у износу од 8.000 КМ.  

      Укупно одобрено 218.000 КМ за запошљавање 33 лица 
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4. Пројекат подршке зашљавању Рома у 2014.години,                          
преглед одобрених и реализованих захтјева 

     Одобравана средстава за запошљавање код послодаваца  на период од 12 мјесеци у 
износу од 6.000 КМ и 24 мјесеца у износу од 10.000 КМ,  а за самозапошљавање на 
период од 12 мјесеци у износу од 8.000 КМ.                                                                                     
Укупно одобрено 218.000 КМ за запошљавање 34 лица 

 

 
 

лица средстава лица средстава лица средстава лица средстава
Б.Лука 1 8.000 15 90.000 1 8.000 7 42.000
Бијељина 6 36.000 4 24.000
Добој 1 8.000 2 12.000 1 8.000 2 12.000
И.Сарајево
Приједор 5 40.000 3 18.000 5 40.000 2 12.000
Требиње 1 6.000 1 6.000
УКУПНО 7 56.000 27 162.000 7 56.000 16 96.000

Филијала ОДОБРЕНО ЗАПОСЛЕНО
Самозапошљавање Запошљавање код 

послодавца
Самозапошљавање Запошљавање код 

послодавца
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4. Пројекат подршке зашљавању Рома у 2015.години,                            
преглед одобрених захтјева 

     Одобравана средстава за запошљавање код послодаваца  31 лица на период од 12 
мј.у износу од 186.000 КМ  а за самозапошљавање 13 лица на период од 12 мј. у 
износу од 104.000 КМ.Укупно одобрено 290.000 КМ за запошљавање 44 лица 

 

 
 

 
Филијала 

ОДОБРЕНО 
Самозапошљавање Запошљавање код послодавца 

радника средстава радника средстава 
Бања Лука 5 40.000 16 96.000 

Бијељина 3 24.000 6 36.000 

Добој 1 8.000 4 24.000 

И.Сарајево - - - - 

Приједор 4 32.000 5 30.000 

Требиње - - - - 

УКУПНО 13 104.000 31 186.000 
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ЕФЕКТИ ПРОЈЕКАТА 
 
• По пројектима запошљавања Рома у периоду од 2009 - 2014.године  радни однос  засновало је 113 лица; 
 
• Евалуација пројеката 2009-2011 
        Укупна средства: 440.000,00 КМ 
        Запослено лица: 59 
       Остварени ефекти: 37% лица остало у радном односу (подаци крај 2013.године)  
       По пројекту из 2013.године запослено 31 лице, у радном односу остало 42% лица. 
       Укупно је кроз четири, до сада проведена пројекта запошљавања Рома, запослено 113 лица ромске        

националности. Проведеним анализама након окончања пројеката утврђено је да око 40% ових лица  
остаје  у радном односу и након истека обавезног периода запошљавања по пројекту. У поменутим       
анализама није узет у обзир пројекат из 2014.године обзиром да се активности на истом  настављају и у 
2015.години. 

 
• Реализацијом пројеката је омогућено запошљавања Рома  различите  старосне доби и претежно ниже  

квалификационе структуре; 
 
• Реализацијом пројеката је ријешено питање запошљавања   једног броја  лица из  утврђене циљне        

групе; 
 
• Дјелимично су створени повољнији услови за самозапошљавање и  стимулисање послодаваца на           

запошљавање лица из циљне групе.  
 
• Једна од основних карактеристика  пројеката  јесте сложеност циљне групе која се  огледа у изузетно  

ниској и неповољној квалификационој  структури  лица  ромске  националности  пријављених на        
евиденцију; 
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ПРОБЛЕМИ У ЗАПОШЉАВАЊУ РОМА 

• Врло мали број лица ромске националности пријављен на                                   
евиденцију незапослених; 
 

• Приликом пријављивања на евиденцију  не изјашњавају се као  Роми                        
(накнадно мијењају дате изјаве); 

 
• Изузетно ниска квалификациона структура незапослених лица; 
 
• Ограничен број послова на која се примају због ниске                                      

квалификационе структуре; 
 
• Још увијек слаб интерес послодаваца за запошљавањем лица  ромске                          

националности, као и кориштење могућности самозапошљавања; 
 
• Неактивност на тржишту рада 
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ПРЕПОРУКЕ: 

 • Рјешавање питања стамбеног збрињавања и здравствене                                    
заштите ромске популације; 

 
• Улагање у образовни процес; 
 
• Подизање нивоа квалификационе структуре незапослених лица 

ромске националности; 
 
• Укључивање већег броја институција система у рјешавање                                  

ових питања; 
 
• Боља организованост и рад удружења ромске националности; 
 
• Већа помоћ удружења ромске националности у рјешвању                       

наведених питања. 



www.zzzrs.net 

EMPLOYMENT INSTITUTE 
 OF THE REPUBLIC OF SRPSKA 

ХВАЛА ЗА ВАШУ ПАЖЊУ ! 
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